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Medarbejdervalgt
Formand for Finansforbundet i Danske Bank

Fadt: Juli 1973
Nationalitet: Dansk

Kan: Kvinde

Indtradt i bestyrelsen: 18. marts 2014
Senest genvalgt: 2022
Valgperiode udlaber i: 2026
Kompetencer

+  Kendskab til virksomheders verdier og adfaerd
Erfaring med at fremme kulturel transformation og forandringsledelsesprocesser

+  Erfaring med forhandling og kommunikation

+  Kendskab til aflanningsforhold og modeller som for eksempel kollektive overenskomster
Forstaelse af IT-systemer og digital transformation, balancering af Al-potentiale med etiske sikkerhedsforanstaltninger
Omfattende erfaring som medarbejdervalgt bestyrelsesmedlem

Tidligere ansaettelser

2010-2017 Kredsbestyrelsesmedlem, Finansforbundet i Danske Bank
2004 - 2010 Organisational Change Manager, Danske Bank

2001 - 2004 IT-specialist, Decentral Teknik, Danske Bank

1998 - 2001 Implementeringskonsulent, Danske Bank

1995-1998 IT udvikler, Danske Bank

Uddannelse

2022 Diplomuddannelse i ledelse

2019 Master Class, Strategisk Forhandling

2012 NLP Master

2009 Certificeret i Prosci ADKAR Model, Change Management
1995 Datamatiker, IT Projektledelse

@vrige ledelseshverv

Finansforbundet i Danske Banks Jubileeumsfond (formand)

Danske Unions/Finansforbundet i Danmark (transnational sammenslutning af de enkelte landes fagforeninger for ansatte
i Danske Bank-koncernen) (formand)

Danske Banks Velfeerdsfond af 1993 (medlem af bestyrelsen)

Finansforbundet (medlem af hovedbestyrelsen)





