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Ersättningspolicy 
 

Enligt lagen om tryggande av pensionsutfästelse m.m. och stadgarna för Danske Bank A/S 
Sverige filial Gemensamma Pensionsstiftelse (Stiftelsen) ska Stiftelsens styrelse bestå av 
representanter utsedda av arbetsgivaren och representanter utsedda av arbetstagarna till 
lika antal.  

Styrelsen har beslutat att någon ersättning från Stiftelsen inte ska utgå till 
styrelseledamöterna. Det utgår inte heller någon särskild ersättning från Danske Bank, 
Sverige Filial eller från arbetstagarorganisationerna till ledamöterna för deras uppdrag för 
Stiftelsen.  

Fast arvode enligt gällande marknadsstandard utgår till Stiftelsens revisorer och övriga 
arvoderade uppdragstagare. Uppdragstagare inom Danske Bank, med undantag för Danske 
Bank Asset Management, erhåller inte något arvode. 

Stiftelsen gör bedömningen att ersättningspolicyn är förenlig med integreringen av 
hållbarhetsrisker eftersom Stiftelsen inte betalar ut någon rörlig ersättning till sina 
uppdragstagare. 

Stiftelsen har även antagit en policy avseende intressekonflikter till vilken hänvisas.  
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