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DENNA RESULTATRAPPORT AVSER Stabil positiv resultatutveckling

DANSKE BANK A/S, DANMARK, SVERIGE
FILIAL VILKET INNEFATTAR KONTORS-

RORELSEN, CORPORATE & INSTITUTIONAL "Det ér med tillfredsstdllelse vi idag kan presentera éGnnu en stark delarsrap-
BANKING OCH DANSKE MARKETS. port fér Danske Bank i Sverige. Var kombination av férstklassig specialist-

kompetens och universalbank har medfért att vi attraherat nya kunder och
UTOVER DETTA HAR DANSKE BANK gjort fler afférer med véra befintliga kunder”, sager Lars Merch, VD fér Dans-
FOLJANDE AFFARSOMRADEN | SVERIGE: ke Bank Sverige.

DANSKE CAPITAL, DANICA PENSION DCH e Resultatet fore kreditforluster 6kade med 22 procent forsta halvaret

SKANDIAMAKLARNA AB. 2011 jamfart med samma period foregaende ar. Rérelseresultatet fore
skatt blev 1 936 miljoner kronor.

DANSKE BANK AR DEN FEMTE STORSTA

BANKEN | SVERIGE OCH EN DEL AV e Avkastningen pa eget kapital efter kreditfériuster blev 25,0 procent, vilket

. ar en 6kning jamfort med forsta halvaret 2010.
DANSKE BANK-KONCERNEN SOM AR ETT

LEDANDE FINANSIELLT INSTITUT | e Intadkterna har tkat med 18 procent jamfért med samma period foregaen-
NORDEN. de ar till 3 336 miljoner kronor.

e Kostnaderna har tkat med 12 procent jamfért med samma period forega-
ende ar.

AKTUELL RATING FOR DANSKE BANK- e Volym franinlaning och utlaning ar oférandrade sedan samma period

KONCERNEN: 2010.
MOODY'S  S&P  FITCH

LANG SIKT A2 A A+
KORT SIKT P-1 Al Fl DANSKE BANK SVERIGE FILIAL Jan-jun Jan-jun Index
(MSEK]) 2011 2010 11/10
Nettoranteintakter 1652 1443 114
Provisionsnetto 457 499 92
Handelsintékter 1202 876 137
Ovriga intakter 25 20 123
Intakter 3336 2839 118
Kostnader 1367 1218 112
Resultat fore kreditforluster 1970 1621 122
Kreditfériuster 33 124 27
Resultat fore skatt 1936 1497 129
Skatt 579 464 125
Resultat efter skatt 1358 1033 131
Utlaning allmanhet (ultimo) 242 603 241981 100
Aterkopsavtal utlaning (ultimo) 36299 43292 84
Handelsportfdlj (ultimo) 162 168 216811 75
Inlaning allménhet (ultimo) 107 527 108 556 99
Aterkopsavtal inlaning (ultimo) 20 005 3908 512
Férdelat eget kapital (medeltal) 15502 12 298 126
Avkastning pa eget kapital fore kreditforiuster (%) 25,4 264 96
Avkastning pa eget kapital efter kreditforluster (%) 25,0 24,4 103
0/I-tal fore kreditfériuster 0,41 0,43 95

| Danske [ZEIY



Danske Bank i Sverige dr en fullservicebank. Vi dr en del av Danske Bank-
koncernen, en av Nordens stérsta finanskoncerner med verksamhet i flera IGnder.
Vdra kunder dr ambitiésa féretag och privatpersoner, med héga krav pé sin bank i
form av hég kompetens, snabba besked och ett personligt engagemang utéver det
vanliga. | Sverige har vi cirka 1400 medarbetare och ett 50-tal bankkontor.

Férbattrat rérelseresultat

Danske Bank Sverige visar forsta halvaret 2011 ett resultat fore kreditfor-
luster pad 1 970 miljoner kronor vilket ar 22% battre an férsta halvaret
foregaende ar. Rorelseresultatet forbattrades samtidigt fran 1 497 till
1 936 miljoner kronor. Rantabiliteten pa eget kapital uppgick till 25,0% och
effektiviteten méatt som omkostnader/intakter till 41 %.

Intakter

Intdkterna uppgick till 3 336 miljoner kronor under férsta halvaret 2011.
Detta ar en 6kning med 18% jamfort med samma period foregaende ar.
Réntenettot 6kade med 14% jamfért med samma period féregaende ar.
Detta beror framst pa stigande marknadsréntor som inverkar positivt,
framférallt pa réantenettot fran inlaning.

Provisionsnettot minskade med 8% jamfért med samma period féregaende
ar. Detta beror framst pa provisionskostnader for den danska statsgaran-
tin. Vi ser en viss okning av intédkterna fran vardepappersomradet i sam-
band med att férvaltat kapital dkar.

Handelsintdkter forsta halvaret 2011 praglades av turbulens pa markna-
den dar Danske Markets hanterade marknadssituationen pa ett bra satt.
Detta gjorde att 16nsamheten utvecklades mycket bra inom detta omrade,
en 6kning med 37%.

Kostnader

Kostnaderna under det andra kvartalet 2011 innehaller ett antal poster av
engangskaraktdr som har sitt ursprung i hég aktivitet, satsningar pa IT-
utveckling och 6vergang till gemensamt varumarke. Rensat for detta ar
kostnadsutvecklingen tillfredsstallande. Totalt uppgick kostnaderna till
1 367 miljoner kronor jamfort med 1 218 miljoner kronor motsvarande
period féregéende ar. Detta motsvarar en 6kning pa 12%.
Personalkostnaderna ékade med 106 miljoner kronor jamfért med samma
period forra aret. Detta ar beror delvis pa tkade pensionskostnader i sam-
band med att anstédllda erbjudits madjlighet att tidigarelagga sin pensione-
ring. Vi ser ocksa en 6kning av de rorliga erséttningarna mellan perioderna.
Vidare innehaller perioden kostnader fér personalevenemang i samband
med dvergangen till ett gemensamt varumarke.
Marknadsféringskostnaderna 6kade med 38 miljoner kronor jamfért med
forsta halvaret foregaende ar. Detta beror pa satsningar pa dkad kdnnedom
i samband med 6vergang till gemensamt varumérke under varen 2011
inklusive utbyte av material till vart nya gemensamma varumarke.

Ovriga kostnader och avskrivningar har under samma period minskat med
3 miljoner kronor.

Kreditforluster och reserveringar

Jamfort med forsta halvaret 2010 har behovet av nya reserveringar for
kreditforluster avtagit samtidigt som aterforingar av tidigare reserveringar
har kunnat géras bade péa portféljniva och individuell niva. Det totala beho-
vet av reserveringar uppgick under férsta halvaret 2011 till 33 miljoner
kronor att jamféras med 124 miljoner kronor fér samma period foregaende
ar.
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Affarsvolymer

Jamfért med utgangen av forsta halvaret 2010 minskade inlaningen fran
allmanheten med 1 procent till 108 miljarder kronor. Det &r huvudsakligen
inlaningen fran sma och medelstora foretag som har minskat. Inlaningen
fran privatpersoner har ¢kat, framforallt fér fastréanteplaceringar. Detta ar
frémst ett resultat av attraktiva villkor i kombination med ett konkurrens-
kraftigt fullserviceerbjudande.

Jamfort med utgangen av férsta halvaret 2010 tkade utlaningen till all-
ma&nheten nagot till 243 miljarder kronor. Efterfragan pa bostadskrediter ar
fortsatt hég, medan utlaningen till foretag minskat nagot under andra kvar-
talet 2011.

Forvaltat kapital inom kontorsrorelsen inklusive Private Banking ¢kade fran
62 miljarder kronor i slutet av forsta halvaret 2010 till 68 miljarder kronor
i slutet av forsta halvaret 201 1.

Marknadskommentarer
Trots det instabila finansiella 1aget i omvéarlden fortsatte den svenska eko-
nomin att utvecklas starkt &ven under andra kvartalet 201 1. Utvecklingen
har gagnat banksektorn.

Tilltagande internationell oro under den senaste tiden inneb&r dock att
forvantningarna mattats nagot och tecken finns som visar att tillvéxten
saktar neri Sverige. De finansiella oroligheterna i omvéarliden i kombination
med nya regelverk kommer att vara utmanande fér Europas banker och
kommer att innebara hogre kostnader fér hela branschen.

Danske Bank paverkas ocksa av det danska regelverket fér bankstéd, Bank-
pakke Ill. Regelverket innebar att bankbranschen tar ansvar for insattnings-
garantin till kunder i banker som gar i konkurs. Som stdrsta bank i Danmark
tar Danske Bank ett stort ansvar for att bibehalla stabiliteten pa den dans-
ka bankmarknaden. Totalt har Danske Bank-koncernen hittills i ar i resultat-
rékningen tagit kostnader pa 1,1 miljarder DKK som avser den danska
ins&ttningsgarantin.

"Danske Bank dr vdl rustad fér nya regelverk och har genom den starka
kapitalbasen motstandskraft att méta de yttre hdndelser som Bankpakke Il
innebdr. Nyligen genomfdrda stresstester inom EU bekrdftar Danske Banks
position som en av de absolut bdst kapitaliserade bankerna i Europa. Fak-
tiskt Gr Danske Bank bdst kapitaliserad av de 60 stérsta bankerna i EU:s
stresstest”, sager Lars March.

De utvecklingsambitioner som banken har pa den svenska bankmarknaden
fortgar och vi kommer under hésten att presentera flera nya tjanster till
véra kunder.



De nya regleringarna och utvecklingen pa den finansiella marknaden gor att
bankkundernas sparmedel blir allt mer intressant och vi férvantar oss hard
konkurrens inom detta omrade framdéver. En utveckling som gynnar sparar-
na. Under varen har banken utvecklat attraktiva inlaningserbjudanden och
vi réknar med att attrahera nya kunder genom att fortsatt ha mycket kon-
kurrenskraftiga erbjudanden inom detta omrade.

Bankens 16pande arbete med effektivitetshdjande atgarderiform av centra-
liserad och digitaliserad administration, gemensamma IT-system och kost-
nadsfokus ar en 16pande angelagenhet fér bankens alla delar.

Viktiga kliv framat

Under hdosten 2010 inledde vi arbetet med att vidareutveckla bankens
strategi med tydligt fokus och utveckling av erbjudanden till prioriterade
kundgrupper. Detta arbete harintensifierats under andra kvartalet 2011
och en genomgang har genomforts av kundbehov, arbetssatt, rutiner och
kunderbjudanden.

Det dvergripande malet ar att starka bankens position ytterligare i Sverige
som en modern fullserviceutmanare fér kunder med mer kvalificerade be-
hov genom att synliggdra fordelarna med att fa specialistbankens fokus - i
kombination med universalbankens bredd av tjédnster och erbjudanden.

Som en del av detta arbete har banken under 2011 genomfért féljande
investeringar i kompetens, koncept, teknologi och marknadsk&dnnedom:

e  Starkt kunderbjudandet inom Cash Management-omréadet bla ge-
nom nya innovativa produktkombinationer.

e  Starktinlaningserbjudanden.

e Lanserat nya strategiska analysverktyg for foretagskunder.

e  Fortsatt utvecklingen av Sveriges b&sta mobilbank fér att underlat-
ta kundernas hantering av vardagsekonomin.

e Okat narvaroninom sociala media sdsom Facebook och Twitter.

e  Genomfort strategiska rekryteringar inom privat- och foretags-
marknaden, Markets samt inom CIB.

"Viinvesterar mdlmedvetet i vart kunderbjudande - ledande produkter,
teknik och kompetenser”, sager Lars March.



Fér ytterligare information:

Lars Merch

VD, Danske Bank Sverige
Tel: +46 752-48 02 14
E-mail: Imrc@danskebank.se

Carina Jahn

Ekonomidirektér, Danske Bank Sverige
Tel: +46 752-48 19 06

E-mail: carina.jahn@danskebank.se

Danske Bankkoncernens delarsrapport for
andra kvartalet 2011 finns pa
www.danskebank.com/reports

En bank, ett namn

Som ett ytterligare led i en tydligare positionering och 6kad varumarkes-
kdnnedom pé& den svenska marknaden sa har vi sedan maj ett gemensamt
varumarke i Sverige, Danske Bank. Ett enhetligt anvdndande av Danske
Bank som varumarke har mottagits mycket positivt p4 marknaden och
namnbytesaktiviteten har understdtts med annonsering och lokala kund-
traffar.

Fér att ytterligare tka kunskapen om banken pa den svenska marknaden
har vi fortsatt varumarkeskampanjen under mottot "Ambition welcome” i
savél press som TV.

Ovriga verksamheter i Sverige
Férutom verksamheten i den svenska filialen finns féljande specialistfunk-
tioneri Sverige.

Danske Capital ar en av Nordens stérsta forvaltare inom institutionell kapi-
tal- och fondférvaltning och svarar for bankens kapitalférvaltning.

Danica Pension ar en av Sveriges ledande aktdrer inom tjanstepensioner
och kapitalférsakringar. Danica Pension ar for narvarande det enda bolaget
pa tjdnstepensionsmarknaden som &r ett valbart alternativ foér tjdnstepen-
sion inom samtliga sex avtalsomraden.

SkandiaMdklarna ar ett av Sveriges storsta fastighetsméaklarforetag med
cirka 400 medarbetare pa 70 kontor. SkandiaMaklarna drivs pa franchise-
basis, vilket betyder att varje kontor drivs av egna foretagare.
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